
La mobilisation des communautés,
ce quôon en sait

Forum régional sur le développement des communautés
Évain, Abitibi-Témiscamingue

29 mai 2010

Yvan Comeau, professeur titulaire
École de service social, Université Laval 



Plan de lôexpos®

Â la notion de mobilisation
Â un aperçu des connaissances
Â les dimensions de la mobilisation

ï le contexte
ï les personnes
ï le projet mobilisateur
ï lôorganisation
ï le processus



La notion de mobilisation

Â synonyme de participation (autonome) et 
dôaction collective

Â lôaction volontaire dôun groupe en vue 
dôatteindre un but commun

Â on peut la voir comme un résultat (il y a 
eu « mobilisation è), mais côest surtout 
lôid®e de processus que lôon retient (on fait 
une « mobilisation »)



La mobilisation : aperçu des 
connaissances

Â phénomène amplement étudié par les 
sciences sociales

Â la production de recherches sur le 
ph®nom¯ne continue encore aujourdôhui 
(livres, articles, thèses et mémoires)

Â un certain consensus sur lôexistence de 
quatre théories

Â une option : regrouper les notions et les 
principes autour de cinq dimensions



Première dimension : le contexte

Â aspects de la mobilisation que lôon ne contr¹le 
pas ¨ court terme, mais que lôon a avantage ¨ 
identifier

Â opportunités : par exemple, dans les années 
1940, dans la région, création des coopératives 
agricoles (mouvements sociaux) ; identité 
territoriale

Â contraintes : la dimension géographique 
(technologies et efforts de mise en réseau)

Â autres aspects : ouverture du système politique, 
non-concurrence avec des organisations 
semblables, attitude des m®diasé 



Deuxième dimension : les personnes

Â la catégorie sociale : les personnes les 
plus appauvries vivent culpabilisation et 
retrait suite ¨ lôinf®riorisation

Â le capital culturel : lôinformation
Â la socialisation : le travail avec les ados 

vaut-il la peine ?
Â autres aspects : les étapes de vie, le sexe 

et lôhomog®n®it® du groupe ¨ mobiliser




